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Актуальность школьного  ученического самоуправления
          К числу наиболее актуальных проблем современного  образования несомненно  относится  и школьное самоуправление. Для того чтобы стать достойными гражданами общества, детям необходимо почувствовать себя гражданами своей школы, научиться участвовать в управлении своим коллективом. Поэтому одной из основных задач ученического самоуправления в школе, является подготовка будущих граждан России к управлению своей страной. 
Участие детей в организации собственной жизни в полной мере помогает учитывать их интересы и потребности, активизировать деятельность учеников по совершенствованию всей работы ученического коллектива. В условиях развитого ученического самоуправления успешно формируется общественное мнение коллектива, растет его сплоченность и положительное воспитательное воздействие на детей. Они приобретают организаторские умения и навыки, учатся руководить и исполнять решения своего коллектива, готовятся участвовать в работе органов школьного самоуправления. У них развивается инициатива и самостоятельность, вырабатываются навыки делового общения, публичных выступлений, растет интерес к организаторской деятельности, общественной работе.
Модель ученического самоуправления МБОУ СОШ № 53
Структура ученического самоуправления МБОУ СОШ № 53 – органическая часть общей организационной структуры управления и самоуправления воспитательной системы школы. Поэтому целесообразно представить органы ученического самоуправления во взаимосвязях двух уровней:
На разных этапах развития ученического самоуправления включение детей в организационно-управленческую деятельность способствует росту их социальной активности.  
1. На первом этапе у учащихся формируются знания, умения и навыки самоуправленческой деятельности. Одновременно в процессе общеколлективных дел идет подготовка воспитанников к самоконтролю и самоанализу, а также  активная подготовка учащихся к полной самоуправленческой деятельности
2. Второй этап,  характеризуется стабильностью деятельности увеличивающегося ученического актива и постоянным расширением его прав и обязанностей, у значительной части коллектива проявляется инициатива к самоуправленческой деятельности. Формируются постоянно действующие органы. Самоуправление становится ведущим условием утверждения школьника в коллективе. Расширяется содержание деятельности учащихся и, соответственно, разнообразными становятся связи, как в школе, так и за ее пределами.
На этом этапе создаются законы, правила жизнедеятельности, символика коллектива и т. д. Они, с одной стороны, организуют взаимоотношения учащихся, а с другой активизируют усвоение требований и соответствующих им способов поведения в коллективе.
3. На третьем этапе основой ученического самоуправления становятся общественное мнение и твердо, установившиеся традиции. Самоуправление здесь выступает не только средством и формой сплочения коллектива, сколько принципом. Принцип самоуправления является обязательным элементом содержания, организации и управления воспитательным процессом в школе. Значение общественного мнения заключается в том, что сами учащиеся, независимо от статуса в коллективе, поддерживают социально значимые начинания и в зависимости от участия в них оценивают позицию своих сверстников. В свою очередь, общественное мнение вдохновляет детей на сознательное служение интересам коллектива, способствует реализации личных и общественных интересов, оптимальному сочетанию личного и общественного. 
Этот этап является завершающим в формирования системы, самоуправление учащихся здесь получает четкую структуру и содержательную завершенность. Происходят расширение прав, обязанностей и усложнение функций органов самоуправления; передача отдельных воспитательных функций педагогов ученическим коллективам. 
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Конференция органов ученического самоуправления
)На данный момент ученическое самоуправление в нашей школе представлено в двух уровнях: 1 - ученическое самоуправление в классе, 2 - общешкольное ученическое самоуправление.
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Первый уровень ученического самоуправления развивается в классных коллективах с 1-го по 11-й классы. Высшим органом самоуправления класса является  – классное собрание из числа всех учащихся. Собрание избирает классный Совет министров, который решает все вопросы жизни классного коллектива, а также в период между заседания общего собрания класса является органом самоуправления в классе. В него входят: президент класса, министры- ответственные за основные направления, такие как учебное, культурно-массовая работа, спортивное, трудовое  и информационное. Министры избираются по каждому направлению на общем собрании класса.
Ученическое самоуправление второго уровня составляют:  
- Конференция ученического самоуправления, которая является высшим органом школьного ученического самоуправления. На него собираются представители от 5-х по 11-е классы. Конференция собирается по мере необходимости, но не реже 2-х раз в год. На Конференции определяются основные задачи работы ученического самоуправления, утверждаются необходимые для работы документы, оценивается его работа;
- в период между Конференциями высшим органом ученического самоуправления является Совет министров, который возглавляет  – Президент, избираемый из числа учащихся. Министры возглавляют: Министерство образования, Министерство культуры, Министерство спорта и здоровья, Министерство труда, Министерство добрых дел, Пресс-центр. Совет министров собирается на заседания ежемесячно. Он планирует и организует свою работу, распределяет задания, дает поручения классам, заслушивает отчеты об их исполнении;
- Министерства по основным направлениям деятельности. Специфика деятельности каждого министерства определяется следующими основными элементами организации школьной жизни:
1) «Министерство образования» - проводит рейды по посещаемости, рейды по контролю наличия учебных принадлежностей, организует участие классов в предметных неделях,  участие учащихся в конкурсах, олимпиадах, анализирует итоги посещаемости и успеваемости (рейтинговые таблицы), участвует в организации учебного процесса.
2)  «Министерство культуры» - руководит организацией и проведением КТД, общешкольных праздников, конкурсов и вечеров, распределяет между учащимися поручения по подготовке мероприятий, принимает заявки и пожелания классов, отдельных учащихся по организации школьных мероприятий, своевременно предоставляет информацию о наиболее значимых и  интересных событиях культурной жизни школы, района, города.
3) «Министерство труда» - проводит рейды по проверке дежурства, проверяет санитарно-гигиеническое состояние помещений школы, организует субботники по уборке территории школы и другие трудовые акции, сбор макулатуры учащимися в помощь библиотеке школы.
4) «Министерство добрых дел» - организует помощь пожилым людям и ветеранам войны и труда, проводит шефскую работу с учащимися начальных классов (игры, праздники, помощь в учебе  и т.д.), планирует и проводит акции «Милосердия».
5) «Министерство спорта и здоровья» - создает условия для формирования здорового образа жизни, организует и проводит спортивные мероприятия, спартакиады здоровья, спортивные праздники, игры, вовлекает учащихся в спортивные секции и кружки, следит за соблюдением здоровьесберегающих технологий учебного процесса: питьевой режим, смена видов деятельности, валеологические паузы, прогулки и т.д.
6) «Пресс-центр» - выпускает газеты, организует и проводит смотры-конкурсы плакатов, рисунков, размещает статьи учащихся в газете, организует оформление праздников, вечеров, конкурсов, обеспечивает информирование учащихся школы о проводимых мероприятиях, организует и проводит пресс-конференции по интересующим проблемам школьной жизни и событиям в мире, следит за обновлением информации на общешкольном стенде.
Цели и задачи ученического самоуправления
Цель: расширение демократических форм  управления, вовлечение каждого класса в жизнь общешкольного  коллектива.
Задачи: 
-     способствовать становлению активной жизненной позиции учащихся;
· поддерживать общественно-значимые инициативы  и самостоятельность учащихся;
· развивать творческие возможности каждого; 
· воспитывать позитивные лидерские качества, умение управлять;
· развивать навыки и способы общения со сверстниками и взрослыми.
Основное направление деятельности
Основным направлением деятельности ученического самоуправления “Школьная республика” является социально-досуговая деятельность.
Формы работы школьного ученического самоуправления:
· заседания;
· круглые столы;
· организационно-деятельностные,  ролевые игры; конференции;
· соцально-значимые акции;
· проектная деятельность.
Содержание деятельности
Содержание деятельности школьного ученического самоуправления отражено в плане работы по подготовке лидеров УС “Школа лидера”, плане работы Совета министров, плане работы органов УС на учебный год.

















































План работы “Школы лидера”
на 2013-2014 учебный год

	
№
п/п

	
Мероприятие
	
Срок
	
Методы и формы
	
Ответственные 

	1.
	Учеба актива по теме “Планирование” 
	Сентябрь
	Ролевая игра, “мозговой штурм”, “лукошко добрых дел”
	Куратор ШУС,
психолог

	2.
	Учеба актива по теме “КТД”
	Октябрь
	Ролевая игра
	Куратор ШУС

	3.
	Учеба актива: “Я – лидер”
	Ноябрь-декабрь
	Социально-психологические тренинги, тестирование “Лидер ли я?”
	Куратор ШУС,
психолог

	4.
	Мастерская “Разрешение конфликтов”
	Февраль
	Тренинг, 
тест “Три Я”
	Психолог

	5.
	Мастерская “Навыки выступления перед публикой”
	Март
	Тренинг
	Психолог

	6.
	Методика разработки социально-значимых проектов
	Апрель-май
	Семинар-практикум
	Заместитель директора по ВР
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работы Совета министров 
на 2013 - 2014 учебный год
Задачи: 
1. Поддерживать и совершенствовать школьные традиции (принимать участие в организации и проведении традиционных школьных дел).
2. Начать подготовку к социальным проектам.
3. Оформить рекреацию  первого этажа школы фото галереей «События школьной жизни». 
	
Срок

	
Вопросы, рассматриваемые на заседании

	
Сентябрь
	1. Анализ работы за предыдущий учебный год. 
2. Разработка плана работы на новый учебный год. 
3. О подготовке общешкольной конференции учащихся. 
4. Об организации дежурства.

	
Сентябрь
	1. Информирование о выполнении предыдущих решений. 
2. О подготовке и проведении КТД: День самоуправления; праздник, посвящённый Дню учителя. 

	
Октябрь 
	1. Информирование о выполнении предыдущих решений. 
2. Анализ проведения Дня самоуправления и Дня учителя
3. Отчёт министерства образования об успеваемости и посещаемости учащихся.
4. О подготовке к районному сбору ДОО и ОУСУ; общешкольной родительской конференции.

	
Ноябрь 
	1. Информирование о выполнении предыдущих решений. 
2. Реализация проекта “Лестница успеха” в рамках конкурса социально-значимых проектов “Я – гражданин”
3. О подготовке  и проведении КТД: празднование Нового года. 

	
Декабрь 

	1. Информирование о выполнении предыдущих решений. 
2. Отчёт министерства труда о качестве дежурства по школе. 
3. Отчёт министерства образования об успеваемости и посещаемости учащихся

	
Январь
	1. Информирование о выполнении предыдущих решений. 
2. Анализ проведения новогодних мероприятий.
3. О подготовке к акции “Горжусь своей Родиной”, школьной военизированной игре “Зарничка-2014”

	
Февраль
	1. Информирование о выполнении предыдущих решений. 
2. Анализ и подведение итогов акции “Горжусь своей Родиной”.
3. Отчёт Пресс-центра о проделанной работе.
4. О подготовке и проведении КТД: праздник, посвящённый международному женскому дню.

	
Март
	1. Информирование о выполнении предыдущих решений. 
2. О подготовке к межведомственной акции “Мы за здоровый образ жизни”, школьной “Неделе здоровья”.

	
Апрель
	1. Информирование о выполнении предыдущих решений 
2. Отчёт министерства спорта и здоровья о проделанной работе. Результаты школьных соревнований.
3. О подготовке к торжественному мероприятию, посвященному Дню Победы; общешкольной Конференции органов ученического самоуправления.

	
Май 
	1. Анализ работы за год: 
2. Отчёт министерства культуры и досуга о проведённой работе. 
3. Отчёт министерства образования об успеваемости и посещаемости учащихся, о личных достижениях учащихся.
4. О подготовке и проведении КТД: День открытых дверей.
5. О разработке социальных проектов на 2014-2015 учебный год
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